Sprawozdanie 7 dzialalnosci
Pobiedzisko-Goslinskiego
Banku Spoldzielczego w Pobiedziskach

za okres od 01.01.2022 roku do 31.12.2022 roku

Pobiedziska, maj 2023 r.



I. Stan prawno - organizacyjny

1. Podstawowe informacje na temat banku

Pelna nazwa banku : Pobiedzisko-Goslinski Bank Spotdzielczy w Pobiedziskach.
Adres siedziby : ul. Tysiaclecia 15, 62-010 Pobiedziska
Bank powstat : 03.03.1906 roku

Bank zostat wpisany do rejestru sgdowego dnia 03.04.2002 roku przez Sad Rejonowy Poznan-
Nowe Miasto 1 Wilda w Poznaniu, IX Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, pod
numerem 0000103379.

Bank posiada nr statystyczny REGON 000505929, oraz NIP 784 000 49 66

Zgodnie ze Statutem, Bank dziata na terenie wojewddztwa wielkopolskiego.

2. Przedmiot dzialania banku
Przedmiotem dziatalnos$ci banku jest :

e przyjmowanie wkladéw pieni¢znych ptatnych na Zzadanie lub z nadejSciem oznaczonego
terminu oraz prowadzenie rachunkow tych wkladow,

e udzielanie kredytow i1 pozyczek pienigznych osobom fizycznym zamieszkujagcym lub
prowadzacym przedsigbiorstwo na terenie dzialania banku lub osobom prawnym i
jednostkom organizacyjnym nieposiadajgcym osobowosci prawnej, a posiadajagcym
zdolnos$¢ prawna, majacym siedzibe lub jednostki organizacyjne na terenie dziatania banku,

¢ udzielanie gwarancji bankowych i poreczen,

e wydawanie kart ptatniczych,

e przechowywanie przedmiotow i papierow wartosciowych oraz udostgpnianie skrytek

sejfowych.

3. Witadze banku

Zarzgd
W okresie:
» 0d 01.01.2022 roku do 31.12.2022 roku Zarzad pracowat w skladzie:
e Maciej Grzegorowski — Prezes Zarzadu
e Dorota Maczynska — Wiceprezes Zarzadu ds. handlowych
e Marta Kosmaczewska — Wiceprezes Zarzadu ds. finansowo-ksiggowych
W ciagu roku 2022 odbyto si¢ 47 protokotowanych posiedzen, na ktérych podjeto 202 uchwaty.
Najwazniejsze poruszane tematy dotyczyty :

e analizy i oceny sytuacji finansowe;j,



poziomu wykonania planu finansowego,

oceny poziomu wystepujacych ryzyk i adekwatnos$ci kapitatowej,
dziatalnos$ci kredytowej 1 depozytowej,

analizy raportow z kontroli wewngtrznej i ryzyka braku zgodnosci,
spraw kadrowych,

zmian organizacyjnych,

oprocentowania produktow bankowych,

zmian taryfy prowizji i oplat za czynnosci i ustugi bankowe,
wprowadzania nowych i zmian obowigzujacych procedur,

analizy raportow pokontrolnych z kontroli wewnetrznej 1 audytu wewngtrznego.

Rada Nadzorcza

W okresie:

>

>

1.

A S R I e

A AT o B

0od 01.01.2022 roku do 08.06.2022 roku pracowata w sktadzie:
Ryszard Sakowicz — Przewodniczacy

Michatl Podsada — Z-ca Przewodniczacego

Elzbieta Szofinska — Sekretarz

Pawet Bukowski — Przewodniczacy Komitetu Audytu
Barbara Antysiak — Cztonek Komitetu Audytu

Eugenia Ryczynska - Cztonek Komitetu Audytu

Jarostaw Balcerek - Czlonek

Dorota Michatowska - Cztonek

Grazyna Mankowska—Krawiec — Czlonek

od 08.06.2022 roku do 31.12.2022 roku pracowata w sktadzie:
Ryszard Sakowicz — Przewodniczacy

Michatl Podsada — Z-ca Przewodniczacego

Elzbieta Szofinska — Sekretarz

Pawet Bukowski — Przewodniczacy Komitetu Audytu
Barbara Antysiak — Czlonek Komitetu Audytu

Eugenia Ryczynska - Cztonek Komitetu Audytu

Jarostaw Balcerek - Czlonek

Grazyna Mankowska—Krawiec - Cztonek

Piotr Nogaj - Cztonek



Posiedzenia Rady Nadzorczej Banku odbywaty si¢ zgodnie z Planem pracy Rady. W ciggu roku
2022 odbytlo si¢ 13 protokotowanych posiedzen w tym 6 Prezydium Rady i 7 Rady Nadzorczej, na
ktérych podjeto 39 uchwat.

Komitet Audytu w minionym roku odbyt 4 protokotowane posiedzenia.

4. Dane o strukturze organizacyjnej i zatrudnieniu
Podstawowa strukture organizacyjng Banku tworza:
e (Centrala Banku w Pobiedziskach,
e (Oddziatly w Pobiedziskach i Murowanej Goslinie,
e Filie w Biskupicach i Swarzedzu,
e POK w Swarzedzu
Na dzien 31.12.2022r. w Banku obowigzuje Regulamin Organizacyjny zatwierdzony Uchwatg
Zarzadu Nr 154/2021 z dnia 8.11.2021r. z p6zniejszymi zmianami, oraz schemat organizacyjny
zatwierdzony Uchwalg Rady Nadzorczej Nr 29/2022 z dnia 30.08.2022r.

Regulamin okresla strukture organizacyjng banku, podstawowe zadania jednostek 1 komorek
organizacyjnych oraz zasady wspolpracy jednostek 1 komorek organizacyjnych.

Niniejszy regulamin wprowadzit podziat realizowanych w Banku zadan, ktéry zapewnia
niezaleznos$¢ funkcji pomiaru, monitorowania i kontrolowania ryzyka od dziatalnosci operacyjnej, z
ktorej wynika podejmowanie ryzyka przez Bank.

Nadzor nad jednostkami organizacyjnymi sprawowal Wiceprezes Zarzadu ds. handlowych.
Biezacg pracg jednostek kierujg Dyrektor i Kierownicy, ktérym podlegaja stanowiska ds. obstugi
klienta.

Srednie zatrudnienie w Banku w 2022 roku wyniosto 40 etatéw. Na koniec roku zatrudnionych
byto 39 0s6b. Poziom zmian kadrowych byt umiarkowany i nie stanowit ryzyka operacyjnego.

Pracownicy regularnie uczestniczyli w szkoleniach podnoszacych ich kwalifikacje. Lacznie w
2022r. pracownicy (132) uczestniczyli w 73 roznego rodzaju szkoleniach, warsztatach i

webinariach. Koszty szkolen wyniosty ponad 54 tys. zl.

5. Przgynaleinosé do Zrzeszenia, Systemu Ochrony i Zwiqzkow
Bank zgodnie z ustawg z dnia 7 grudnia 2000 r. o funkcjonowaniu bankéw spétdzielczych, ich
zrzeszaniu si¢ 1 bankach zrzeszajacych, od roku 2001 zrzeszony jest w Spotdzielczej Grupie
Bankowej na podstawie umowy z dnia 31.08.2001 r. z pdzniejszymi zmianami.
W dniu 23.11.2015r. Bank przystapit do Systemu Ochrony SGB. Jest réwniez cztonkiem
Zwigzku Rewizyjnego Bankoéw Spoéldzielczych im. Franciszka Stefczyka w Warszawie, oraz

Krajowego Zwigzku Bankéw Spotdzielczych.



I1. Zdarzenia istotnie wplywajace na dzialalnos¢ banku, jakie nastapily w roku
obrotowym, a takze po jego zakonczeniu, do dnia zatwierdzenia sprawozdania

finansowego

24 lutego 2022 roku Rosja dokonata zbrojnej inwazji na Ukraing, co miato znaczacy wptyw na
sytuacje w kraju. Nastgpity wzrosty cen surowcow, ktore znalazty odzwierciedlenie miedzy innymi
w szybszym wzro$cie cen energii, co przetozyto si¢ na wzrost kosztow funkcjonowania Banku.
Wraz ze wzrostem inflacji wystapita rowniez silna presja ptacowa ze strony pracownikow.

Rozporzadzeniem Rady Ministrow w dniu 16 maja 2022 roku zostat zniesiony stan epidemii
COVID-19, ktory zostal zastgpiony stanem zagrozenia epidemicznego. Zarzad Banku na biezaco
analizuje wplyw stanu zagrozenia na sytuacj¢ Banku. Na dzien sporzadzenia niniejszego
sprawozdania sytuacja Banku jest stabilna i nie ma przestanek, ktére moglyby zagrozi¢ kontynuacji
dzialalnosci.

Waznym zdarzeniem bylo wejscie w zycie 29.07.2022 roku Ustawy o pomocy kredytobiorcom,
ktéra wprowadzita tzw. ,,wakacje kredytowe”. Na dzien 31.12.2022r. zostaly ztozone 53 wnioski o
zawieszenie sptat rat kredytowych. Laczna wartos¢ bilansowa brutto wyniosta 12 993 tys. zt. z tego
warto$¢ umow objetych wakacjami wyniosta 7 664 tys. zt, co miato wpltyw na wynik finansowy w
wysokosci 323 tys. zt.

W minionym roku RPP podwyzszata kilkukrotnie stopy procentowe, ktore spowodowaty
znaczny wzrost przychodéw Banku.

Ponad to na dziatalno$¢ Banku wplyw miaty nast¢pujace czynniki:
Czynniki makroekonomiczne:

1) wysokos$¢ stopy inflacji,

2) wysoko$¢ redyskonta weksli,

3) wysokos¢ WIBID, WIBOR,

4) stabilnos¢ polityki pieni¢zne;,

5) stopa referencyjna.
Czynniki otoczenia rynkowego:

1) rentownos¢ ustug bankowych,

2) konkurencyjnos$¢ innych bankéw dziatajacych na lokalnym rynku,
Czynnikami wewnetrznymi wplywajacymi na dzialalno$¢ Banku w 2022 r.:
1) zmiany w podejsciu strategicznym do obstugi klientow:

- wprowadzenie Nowego Modelu Sprzedazy,

- uruchomienie multisejfow na stanowiskach sprzedazowych,



2) dalszy rozwo6j ustug elektronicznych, w tym dalsze upowszechnianie kart
bankomatowych i masowy rozwoj ustugi SGB Mobile,
3) zmiany wizerunku - generalny remont zewnetrzny Oddziatu w Murowanej Goslinie.
Dodatkowe informacje w zakresie zdarzen wplywajacych na dzialalno$¢ Banku:
1) Wsparcie finansowe.
Bank nie korzystal ze wsparcia finansowego w 2022 roku.
2) Wazniejszych osiggnigciach w dziedzinie badan i rozwoju.
Bank w 2022 r. nie angazowat srodkéw w dziedzinie badan i rozwoju.
3) Informacje o zawarciu umowy wsparcia finansowego w ramach holdingu.
Bank nie zawart umoéw holdingu i nie zawierat umowy o ktorej mowa
w art. 141t ust. 1 Ustawy Prawo bankowe.
ITI. Charakterystyka podstawowych obszarow dzialalnosci Banku
1. Dziatalnosé¢ kredytowa
Na dzien 31 grudnia 2022 roku warto$¢ bilansowa portfela kredytowego Banku wyniosta
108 155 703,68 zt w poréwnaniu do analogicznego okresu ubieglego roku nastapit wzrost wartosci
kredytow o 8 985 608,59 zt czyli 0 9,06 %, z tego portfel kredytow podmiotéw niefinansowych
stanowil kwote 100 428 674,82 zt i wzrdst o 3,88%, portfel kredytéw podmiotow finansowych
wyniost 5 544 532,95 z1, zwigkszyt si¢ 0 3 056 253,53 zt tj. 0 122,83%, a portfel podmiotéw JST
wyniost 2 182 495,91 zt

Struktura podmiotowa portfela kredytowego w zlotych

Wyszczegoblnienie 31.12.2021r. Struktura |31.12.2022r. Struktura | Dynamika r/r
% % %

Naleznosci od sektora |96 681 815,67 97,49 (100 428 674,82 92,86 103,88

niefinansowego:

Przedsigbiorstwa, spotki| 17 322 054,58 17,47| 21962 744,10 20,31 126,79

oraz spotdzielnie

Przedsigbi. indywidualni | 5 743 608,77 5,79 6044 998,45 5,59 105,25

Osoby prywatne 28 970 094,17 29,21 29326 112,58 27,11 101,23

Rolnicy indywidualni 44 646 058,15 45,02 42264 221,45 39,08 94,67

Instytucje niekomercyjne 0 0,00 830 598,24 0,77

Naleznosci od sektora 0 0,00 218249591 2,01

JST

Naleznosci od sektora 2 488 279,42 2,51 5544 532,95 5,13 222,83

finansowego (Leasing)

RAZEM 99 170 095,09 100|108 155 703,68 100 109,06




Najwigkszy udzial w portfelu kredytowym stanowity kredyty dla rolnikéw indywidualnych
42264 221,45 zt tj. 39,08% wartosci bilansowej obliga kredytowego, ich udziat w poréwnaniu z
rokiem ubiegtym zmalat o 2 381 836,70 zt.

W roku 2022r. Bank udzielit kredytow na dziatalno$¢ rolniczg na kwote 10 963 tys. zt o 5 224
tys. zt mniej, niz w roku poprzednim. Realizujac o 6 wnioskow wigcej, niz w roku poprzednim t;.
113 wnioskow.
Rolnicy korzystali gtéwnie z:
e kredytu hektarowego, zrealizowano 47 wnioskoéw na kwotg 2 595 tys. zt o 1 111 tys. zt
wiecej porownujac r/r,
e kredytu inwestycyjnego (w tym kredyt GRUNT), zrealizowano 12 wnioskow na kwote 2
195 tys. zt 0 6 855 tys. zt mniej poréwnujac r/r
e kredytu w rachunku biezagcym, zrealizowano 26 wnioskow na kwote 3 300 tys. zt o 1 507
tys. zt wigcej pordwnujac 1/r,
e kredytu obrotowego w rachunku kredytowym, zrealizowano 28 wnioskow na kwote 2 873

tys. zt 0 637 tys. zt mniej porownujac 1/r.

Udziatl oséb prywatnych w obligu kredytowym wynidst 29 326 112,58 zt tj. 27,11% obliga
kredytowego. Dynamika kredytow dla oso6b prywatnych wyniosta 101,23%. W 2022 r. pozytywnie

rozpatrzono 111 wnioskéw na kwote 3 584 tys. zt 0 5 402 tys. zt mniej niz w roku poprzednim.

Kredyty dla przedsigbiorcéw indywidualnych na dzien 31.12.2022r. wyniosty 6 044 998,45 zt i
stanowily 5,59% obliga kredytowego. Dynamika dla tego sektora wyniosta 105,25%.

Kredyty dla przedsigbiorstw, spotek oraz spoéidzielni o wartosci 21 962 744,10 zt stanowity
20,31% obliga kredytowego. Dynamika dla tego sektora wyniosta 126,79 %.

Bank udzielit kredytéw na dziatalno$¢ gospodarcza na kwote 16 816 tys. zt o 1 134 tys. zt
wiecej, niz w roku poprzednim realizujac 60 wnioskow.
Przedsigbiorcy korzystali przede wszystkim z:
e kredytu w rachunku biezacym, zrealizowano 27 wnioskow na kwote 2 745 tys. zt 0 370 tys.
zt mniej poréwnujac 1/t ,
e kredytu obrotowego w rachunku kredytowym (w tym kredyt Firmowy) zrealizowano 28
wnioskow na kwote 12 141 tys. zt o 3 140 tys. zt wigcej pordwnujac 1/r,
e kredytu inwestycyjnego zrealizowano 5 wnioski na kwotg 1 930 tys. zt o 1 581 tys. zt mniej

porownujac r/r.



ponad to Bank zrealizowat:
» kredyt obrotowy dla JST w kwocie 2 181 600,00 zt , 1 wniosek
» kredyt obrotowy dla spotek leasingowych na taczng kwote 3 116 tys. zk., 3 wnioski,
W okresie sprawozdawczym Bank rozpatrzyl pozytywnie 288 wnioskow, udzielajac kredytow na

taczng kwote 36 661 tys. zt 0 4 194 tys. zt mniej niz w roku poprzednim.

Kredyty w grupie ,,pod obserwacja” o wartosci bilansowej 2 067 503,29 zt stanowia 1,91% obliga
kredytowego, ich warto§¢ w poréwnaniu do roku 2021 zwigkszyta si¢ o 71 770,98 zt tj. 0 3,61%

Kredyty zagrozone (ponizej standardu, watpliwe i stracone) wg stanu na dzien 31 grudnia 2022 r.
wyniosty 3 715 109,83 zt, co stanowi 3,43% obliga kredytowego. Udziat kredytow zagrozonych w
obligu w stosunku do roku 2021 wzrést 0 992 763,22 zt tj. 0 36,48%.

Pokrycie rezerwami portfela kredytow zagrozonych podmiotdw niefinansowych wzrosto w
stosunku do ubieglego roku o 1 120 189,47 zt. Rezerwy celowe na kapital to kwota 2 176 550,59 zt,
odpis aktualizacyjny na odsetki 527 222,69 zt, tacznie 2 703 773,28 zt. Wskaznik orezerwowania
na dzien 31.12.2022 r. wynidst 58,60%.

Zgodnie z art.79a Prawa bankowego koncentracja w stosunku do jednego podmiotu i 0sob
powiazanych kapitatowo 1 organizacyjnie nie przekroczyta 25% funduszy wiasnych Banku.

Zaangazowanie Banku na koniec roku 2022 w ekspozycje kredytowe udzielone osobom, o
ktérych mowa w art. 79 ustawy Prawo bankowe wyniosto 2 906 096,23 zt. W poréwnaniu do roku

ubieglego spadto 0 946 547,82 zt.

Uwzgledniajac wytyczne Spoétdzielczego Systemu Ochrony SGB, w celu skuteczniejszego
ograniczenia ryzyka koncentracji, od dnia 29 grudnia 2020r. Bank stosuje limit ostrozno$ciowy na
poziomie nizszym od okre§lonego przepisami Prawa bankowego (25%) tj. w wysokosci
maksymalnie 19% uznanego kapitalu Banku. Na dzien 31.12.2022r. powyzej tego limitu byta jedna
ekspozycja. Podmiot wobec, ktorego zaangazowanie bylo najwyzsze stanowit 20,18% funduszy
wiasnych.

Zaangazowanie Banku w ekspozycje kredytowe zabezpieczone hipotecznie w obligu kredytowym

na koniec roku 2022 wyniosto 70,05%, w roku 2021 bylo na poziomie 74,35%.



2. Dziatalnosé depozytowa

W roku 2022 Bank kontynuowat réznorodne formy pozyskiwania nowych i utrzymywanie juz
istniejgcych klientow m. in. poprzez otwieranie réznych rodzajéow rachunkéw w tym rachunkow
walutowych. Dostosowywat produkty do potrzeb klientéw i lokalnego srodowiska.
Na dzien 31.12.2022 r. portfel depozytéow sektora niefinansowego i1 budzetowego wynidst
246 656 427,21 zt tj. 90,68% sumy bilansowej, w tym sektor niefinansowy 192 210 218,65 zt oraz
sektor budzetowy (JST) 54 446 208,56 zi.

W stosunku do analogicznego okresu roku ubieglego zobowigzania wobec sektora
niefinansowego zmalaty o 10 200 141,49 zt tj. o 5,31%, natomiast zobowigzania wobec sektora
budzetowego wzrosty o 37 032 372,18 zt tj. 0 312,66%

Struktura depozytow (z odsetkami) w zlotych

Wyszczegblnienie | 31.12.2021r | Struktura % | 31.12.2022r. Struktura | Dynamika %
%

Sektor 202 410 360,14 92,08 192 210 218,65 77,93 94,96
niefinansowy:
Biezace 161 044 309,61 73,26 136 181 516,74 55,21 84,56
Terminowe 41 366 050,53 18,82 | 56028 701,91 22,71 135,45
Sektor JST 17 413 836,38 7,92 | 54 446 208,56 22,07 312,66
(budzetowy)
Biezace
RAZEM 219 824 196,52 100,0 [ 246 656 427,21 100,0 112,21

W 2022 r. struktura depozytow p.nf. porownujac r/r nie ulegla zmianie nadal przewazaty $rodki
na rachunkach biezacych, ich stan zmalat o 24 862 792,87 zt tj. o 15,44 %, natomiast stan
depozytow terminowych wzrdst o 14 662 651,38 zt tj. o 35,45 % .

Struktura bilansowa depozytow wg podmiotow

Kwota w 7zt Udziat Udziat
2021 2022
2021 2022 % %
Spofki i spotdzielnie 18 704 353,66 | 12 807 001,49 9,24 6,66
Przedsigbiorcy indywidualni 20 650 694,26 | 20034911,53 10,20 10,42
Osoby prywatne 110 555 585,20 | 112 075 524,55 54,62 58,31
Rolnicy 45 836 832,26 | 39626 511,98 22,65 20,62
Instytucje niekomercyjne 6 662 894,76 7 666 269,10 3,29 3,99
Sektor niefinansowy 202 410 360,14 | 192 210 218,65 100 100




W strukturze podmiotowe] depozytéw sektora p.n.f. dominowaty osoby prywatne ich udziat

wynidst 58,31%, rolnikow 20,62%, przedsiebiorcow indywidualnych 10,42%, spotek i spotdzielni

6,66%, instytucji nickomercyjnych dzialajacych na rzecz gospodarstw domowych 3,99%.

Na koniec 2022r. Bank prowadzit 7 276 rachunkéw bankowych, poréwnujac r/r odnotowano

spadek ilo$ci prowadzonych rachunkow o 128.

Na dzien 31.12.2022 r. czynnych bylo miedzy innymi:

3082 rachunkéw oszczednosciowo-rozliczeniowych,

151 rachunkow a’vista

781 rachunkow biezacych na dziatalno$¢ gospodarcza, organizacji, stowarzyszen i wspdlnot
mieszkaniowych,

455 rachunkow biezacych dla rolnikéw,

360 rachunkoéw oszczednosciowych,

1267 rachunkéw lokat terminowych,

50 rachunkow lokat systematycznego oszczg¢dzania,

4 rachunki walutowe.

3. Dziatalnosé inwestycyjna

W portfelu Banku na dzien 31.12.2022 roku znajduja si¢ papiery wartosciowe w kwocie

1 593 242,85 zt ich warto$¢ nominalna 1 570 000,00 zt sg to papiery wartoSciowe wyemitowane

przez Bank Zrzeszajacy SGB- Bank S.A., w poréwnaniu z rokiem ubieglym ich warto$¢ nominalna

wzrosta o 700 000,00 zt

Bank jest powigzany kapitalowo z Bankiem Zrzeszajacym posiadajac jego akcje w kwocie

2 090 500,00 zt, co stanowi 12,12% kapitatu Tier I oraz 12,12% funduszy wtasnych ogétem.

Bank posiada udziaty w Spotdzielni System Ochrony SGB w kwocie 1 000,00 zt.

Poza tym Bank posiada udziaty mniejszosciowe w wysokosci 16 070,66 zt w tym w:
e Spotdzielni GROMADA w wysokosci 12 000,00zt
e SRH ROLNIK w wysokosci 1 070,66 zt

e Spotdzielni Mieszkaniowej w Swarzedzu w wysokosci 3 000,00 zt

oraz akcje spotki informatycznej PartNet w Krakowie w wysokosci 42 000,00 zt

W roku 2022 Bank nie zawieral znaczacych uméw z innymi bankami lub innymi podmiotami.
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4. Pozostatla dziatalnosé

W 2022 roku Bank nadal upowszechnial dziatalnos$¢ elektroniczng poprzez zwigkszenie dostepu
do bankowosci internetowej. Na dzien 31 grudnia 2022r. wszystkich klientow korzystajacych z
ustug internetowych SGB24 i SGB 24Biznes byto 2 700 wzrost o 337 w poroéwnaniu z rokiem
ubieglym. Bank kontynuowal rowniez wydawanie kart ptatniczych na koniec 2022r. wydanych byto
3 924 kart. W porownaniu z rokiem ubieglym nastgpit wzrost o 239 kart. Obecnie Klienci maja
réwniez mozliwo$¢ zamawiania kart poprzez aplikacj¢ SGB Mobile. Bardzo popularng wsrod
klientow jest ustuga BLIK, ktéra zostata w 2021 roku rozszerzona o funkcj¢ przelewu na telefon. Z
tej ushugi korzystato 769 klientoéw. W 2022 roku nastapit wzrost o 539 aktywnych uzytkownikow
aplikacji SGB Mobile. Obecnie z aplikacji korzysta 1238 klientow.

Na dzien 31.12.2022 roku w sieci placowek Banku pracowalo 5 bankomatow w tym 2
wptatomaty(recyklery) w Pobiedziskach 1 Murowanej Goslinie. Liczba transakcji ogoétem
zrealizowanych w roku 2022 wyniosta 67 333. Pod wzgledem ilosci transakcji najwiecej
przeprowadzono ich w bankomacie zlokalizowanym w O/Pobiedziska tj. 26 827 operacji, co
stanowi 39,84 % wszystkich transakcji, z kolei najmniej w POK Swarzg¢dz 3 935 tj. zaledwie 5,84%
ogotu transakcji. Porownujac ilo$¢ transakcji ogélem w bankomatach do roku 2021 odnotowano
spadek o 35 946 transakcji tj. 0 34,80 %

Bank szukajagc nowych kanaléw pozyskiwania przychoddéw rozszerzyt oferte¢ produktowa w
zakresie ubezpieczen. Na koniec 2022 r. klienci zawarli 185 umow ubezpieczenia. Polisy dotyczace
kredytow konsumenckich wyniosty 1 249 tys. zl, co stanowito 1,30% catego portfela kredytowego,
w roku ubiegltym byto to odpowiednio 1 716 tys. zt 1 stanowito 1,70% portfela kredytowego.

1V Aktualna i przewidywana sytuacja finansowa
1. Wynik finansowy
Na koniec 2022 roku suma bilansowa wyniosta 272 012 877,63 zt i wzrosta o 32 999 254,29 zt

tj. o 13,81%. Na wzrost sumy bilansowe] najwigkszy wplyw miat wzrost przyjetych depozytow
sektora budzetowego (JST).
Uksztattowana struktura bilansu pozwolita na osiggniecie przychodow w kwocie 17 614 609,22 zi,
co przy kosztach 10 732 284,59 zt pozwolito na wypracowanie wyniku na poziomie 6 882 324,63
zt brutto, pomniejszonego o podatek dochodowy w kwocie 1 351 569,00 zt, w efekcie czego wynik
finansowy netto za 2022 rok wyniost 5 530 755,63 zt .

W 2022 Bank zrealizowat zaktadany plan finansowy w zakresie wyniku finansowego netto na
poziomie 98,91 %.

Zarzad Banku biorac pod uwage prognozy instytucji finansowych i1 zatozenia do planu

ekonomiczno-finansowego na 2023 r. zaktada:
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e osiggnigcie sumy bilansowej na poziomie 280 160 tys. zi,

e osiggnigcie naleznos$ci od sektora niefinansowego na poziomie 106 891 tys. zt,

e osiggnigcie zobowigzan wobec sektora niefinansowego na poziomie 197 420 tys. zt,

e wypracowanie zysku netto na poziomie 4 974 tys. zt.

2. Wybrane wskazniki charakteryzujgce dziatalnosé

Dziatalno$¢ Banku w 2022 r. charakteryzowata si¢ nastepujgcymi wielko$ciami i wskaznikami:

Wyszczegolnienie

31.12.2022 r.

Suma bilansowa

272012 877,63

Baza depozytowa 246 656 427,21
Obligo kredytowe 110974 563,38
Obro6t w roku obrotowym — przychody ogotem 17 614 609,22
Wynik finansowy brutto 6 882 324,63
Podatek 1351 569,00
Wynik finansowy netto 5530 755,63
1) wspotczynnik kapitatowy T1 16,21%
2) calkowity wspotczynnik kapitatowy 16,21%
3) wskaznik ptynnos$ci LCR 148,00%
4) wskaznik NSFR 189,00%
5) wskaznik dzwigni 13,77%
6) Wskaznik kredytow zagrozonych 3,60%
7) wskaznik orezerwowania 58,60%
8) wskaznik udziatu obliga kredytowego w sumie bilansowej 40,80%
9) wskaznik udziatu kredytow w depozytach 45,00%
10) wskaznik aktywow pracujacych 94,85%
Analiza rentownosci:

Rentownos$¢ brutto 64,14%
Rentownos$¢ netto 51,54%
Stopa zwrotu z aktywow ROA (netto) 2,03%
Stopa zwrotu z kapitatlow ROE (netto) 32,06%
Wskaznik C/I 46,13%

Poziom wskaznikow w Banku ksztaltuje si¢ na stabilnym poziomie zapewniajac bezpieczenstwo

ztozonych w Banku $rodkow.
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3. Fundusze wlasne

Fundusze wlasne na dzien 31.12.2022 r. stanowig 17 253 300,60 zt, co przy $rednim kursie euro
oglaszanym przez NBP wysokosci 4,6899 daje 3 678 820,57 euro. W zwigzku z powyzszym Bank
spetniat okreslony w art. 128 ust.1 Prawa bankowego wymodg utrzymania funduszy wtasnych na
poziomie 1 mln euro.

Na dzien 31 grudnia 2022 roku Bank spelnial wszystkie wymogi w zakresie adekwatnosci

kapitatowe;.
Wyszczegolnienie Wartosé na 31.12.2022 r.:

Fundusze wlasne w tym: 17 253 300,60
Kapitat Tier [ w tym : 17 253 300,60
Kapital zaktadowy (fundusz udziatowy) 293 600,00
Kapitat zapasowy (fundusz zasobowy) 16 798 697,45
Fundusz ogdlnego ryzyka 560 000,00
Fundusz z aktualizacji wyceny 115 877,41
Wartosci niematerialne i prawne - 514 874,26
Kapitat dodatkowy Tier I 0
Kapitat Tier II 0
Laczna kwota ekspozycji na ryzyko, w tym: 106 417 850,71

- z tytutu ryzyka kredytowego 90 104 522,83
- z tytutu ryzyka operacyjnego 16 313 327,88
Laczny wspotczynnik kapitatowy 16,21%
Wspotczynnik kapitatu Tier | 16,21%
Wspotczynnik kapitatu podstawowego Tier | 16,21%
Kapitat wewngtrzny 8516 128,00

Poziom kapitalbw w Banku spelnia wszystkie wytyczne nadzorcze i zapewnia pokrycie

wystepujacego ryzyka Banku.

V. Proces zarzadzania ryzykiem

Szczegdtowe dane liczbowe w zakresie poszczegolnych instrumentow finansowych znajdujg si¢
w informacji dodatkowej do sprawozdania finansowego. Podejmowanie ryzyka wigze si¢
nierozerwalnie z prowadzong przez Bank dziatalno$cia, powodujac konieczno$¢ koncentrowania
uwagi na powstajagcych zagrozeniach oraz stalego poszukiwania form obrony przed tymi

zagrozeniami.
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Wprowadzony w Banku system zarzadzania ryzykiem ma na celu przede wszystkim
zapewnienie ostroznego i stabilnego zarzadzania ryzykiem bankowym, gwarantujagc odpowiedni
poziom bezpieczenstwa przy zachowaniu rentownosci, uwzgledniajac skale prowadzonej
dziatalno$ci oraz zmiany zachodzace w samym Banku, jak i1 jego otoczeniu.

Zadaniem systemu zarzadzania ryzykiem jest identyfikowanie, pomiar, szacowanie, limitowanie,
monitorowanie, raportowanie oraz kontrolowanie wystepujacego w dzialalnosci Banku ryzyka
stuzace zapewnieniu realizacji celow dziatania Banku.

Obecnie obowigzujaca struktura organizacyjna Banku jest dostosowana do skali dziatania oraz
profilu ponoszonego przez Bank ryzyka i ma na celu zapewnienie niezaleznosci funkcji pomiaru,
monitorowania i kontrolowania ryzyka w dziatalno$ci operacyjnej, z ktorej wynika podejmowanie
przez Bank ryzyka.

Zarzadzanie ryzykiem w Banku odbywa si¢ na podstawie pisemnych regulacji, znanych
wszystkim pracownikom biorgcym udzial w procesie zarzadzania ryzykiem, podlegajacym
regularnym weryfikacjom majacym na celu ich dostosowanie do zmian profilu ryzyka i otoczenia
gospodarczego, w ktorym Bank dziata.

Wewnetrzne procedury Banku w zakresie zarzadzania ryzykiem wskazuja zasady shuzace
okreslaniu wielkos$ci podejmowanego ryzyka, zasady zarzadzania ryzykiem, limity ograniczajace
ryzyko 1 zasady postgpowania w przypadku przekroczenia limitéw oraz przyjety system
sprawozdawczosci zarzadcze;.

Do ryzyk majacych istotny wplyw na dziatalno$¢ Banku zaliczono:

1) ryzyko kredytowe,
2) ryzyko koncentracji,
3) ryzyko kapitatowe,
4) ryzyko ptynnosci,
5) ryzyko stopy procentowej,
6) ryzyko operacyjne,
7) ryzyko braku zgodnosci.
VI. Zasady Ladu Korporacyjnego

Polityka Ladu Korporacyjnego stanowi zbior regulacji okreslajacych relacje wewnetrzne i
zewngtrzne Banku, w tym relacje z udzialowcami banku i klientami, organizacj¢, funkcjonowanie
nadzoru wewnetrznego oraz kluczowych systeméw i funkcji wewnetrznych, a takze organow
statutowych 1 zasad ich wspotdziatania.

Bank przyjat Uchwatg Rady Nadzorczej nr 19/2019 z dnia 27.03.2019 r. i stosuje Polityke tadu
Korporacyjnego.
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VII. Przewidywany rozwadj jednostki
1. Strategia dziatania i plan finansowy

Glownym celem Banku tak jak w latach poprzednich bedzie umacnianie wtasnej pozycji na
lokalnym rynku ustug finansowych przy zachowaniu zadowalajacych wynikéw finansowych i
jednoczesnym zaspokojeniu potrzeb cztonkéw Banku. Umacnianie pozycji kapitatowej, dbatos¢ o
skale, a przede wszystkim o jako$¢ portfela kredytowego staje si¢ czynnikiem determinujagcym
dalszy rozw0j dziatalnos$ci Banku.

Bioragc pod uwage poziom inflacji oraz komunikaty wydawane po posiedzeniach RPP i
wystapieniach jej czlonkdw mozna si¢ spodziewad, ze podstawowe stopy procentowe beda
utrzymywane na poziomie poczatku roku w 2023 roku. Jezeli dojdzie do obnizek stop
procentowych, to najwczesniejsze mogg wystgpi¢ na koncu biezacego roku. Utrzymanie si¢ stop na
dotychczasowym poziomie powinno w znacznym stopniu umozliwi¢ Bankowi osiggnigcie
zadowalajacego wyniku finansowego. Nie mozna jednak przewidzie¢ wszystkich czynnikow
majacych wplyw na dziatalno$¢ Banku, np. konkurencji na obstugiwanym rynku, sytuacji
ekonomiczno-finansowej kredytobiorcow 1 zwigzanej z tym klasyfikacji 1 poziomu rezerw
celowych.

Bank planuje w roku 2023 zwickszenie sumy bilansowej o 3%, co zgodne jest z celami
strategicznymi oraz uzyskanie zadowalajacego wyniku finansowego.

Jednoczes$nie Bank bedzie dazyt do realizacji nastepujacych celow strategicznych:

1) poprawy rentownosci dziatania,

2) utrzymania dobrej jakos$ci portfela kredytowego,

3) zwigkszenia przychodow odsetkowych oraz pozaodsetkowych,

4) wzrostu poziomu aktywoéw pracujgcych 1 ich przebudowanie poprzez zwigkszenie w nich
udziatu obliga kredytowego,

5) utrzymania kosztow dzialania Banku na dotychczasowym poziomie,

6) inwestowania w informatyczng infrastrukture sprzetowa zwickszajaca szybkos¢
przetwarzania danych i zapewnienie cigglosci dziatania systemow informatycznych Banku,

7) realizacje generalnego remontu Oddziatu i1 Centrali w Pobiedziskach oraz remontu

zewngtrznego Filii w Biskupicach
Zgodnie ze Strategig Spotdzielczej Grupy Bankowej bedziemy podejmowac z Bankiem

Zrzeszajacym wspoOlne dziatania marketingowe i reklamowe w celu wzmocnienia wizerunku marki

bankow spotdzielczych.

15



VIII. Informacje dodatkowe
Nawigzujac do Art.111a Prawa bankowego z dnia 29 sierpnia 1997 r., niniejsze sprawozdanie z
dziatalno$ci Banku, zawiera zalecane dodatkowe informacje:

1. Pobiedzisko-Goslinski Bank Spoétdzielczy w Pobiedziskach nie dziata poza terytorium
Rzeczpospolitej Polskie;.

2. Stopa zwrotu z aktywow obliczana jako iloraz zysku netto i sumy bilansowej wyniosta w
2022 1. 2,03 % wobec uzyskanej 0,32 % w 2021 roku.

3. Sprawozdanie z dziatalno$ci Banku podlega badaniu zgodnie z ustawg z dnia 29 wrze$nia
1994 r. o rachunkowosci i jest ogtaszane jako zatacznik do rocznego sprawozdania
finansowego Banku.

Sprawozdanie stanowi syntetyczng informacj¢ Zarzadu Banku z dziatalnosci Pobiedzisko -
Goslinskiego Banku Spotdzielczego w Pobiedziskach za 2022 rok. Zostato sporzadzone w oparciu
o peing sprawozdawczo$¢ finansowg Banku oraz zgodnie z Ustawg z dn. 29.09.1994 1. o

rachunkowosci.

Bank oglasza sprawozdanie z dziatalnosci Banku oraz caly opis systemu zarzadzania na stronie
internetowej Banku.

Na wniosek Komisji Nadzoru Finansowego, Bank bedzie ogtaszat takze informacje, o ktoérych
mowa w art. 431-455 rozporzadzenia nr 575/2013.

Sporzadzit:
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Pobiedziska, dnia 26 maj 2023 roku.
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